Staatliches Baumanagement
Region Nord-West

Informationen gem. Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung

fur Bewerberinnen und Bewerber

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber,

im Folgenden erhalten Sie Informationen zur Verarbeitung lhrer persdnlichen Daten im Hinblick
auf Ihre Bewerbung fiir einen ausgeschriebenen Arbeitsplatz sowie zu lhren Rechten nach der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO).

Verantwortlich fur die Erhebung und Verarbeitung der Daten ist das Staatliche Baumanagement
Region Nord-West, Schloss, 49186 Bad Iburg, Tel.: 05403/7302-500.

Beauftragte flir den Datenschutz des SB RNW ist Frau Marion Do6llmann, Staatliches Baumanage-
ment Region Nord-West (SB RNW), Georgstral3e 41, 26121 Oldenburg.

Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung sowie Pflicht zur Bereitstellung der
Daten

Ihre Bewerbungsdaten werden verarbeitet, um beurteilen zu kdnnen, ob Sie die Eignung, Befa-
higung und fachliche Leistung fur den ausgeschriebenen Arbeitsplatz besitzen. Rechtsgrundlage
fur die Datenverarbeitung ist 8 12 Niedersachsischen Datenschutzgesetzes (NDSG)i. V. m. § 50
Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) und 8§ 88 Abs. 1 Niederséchsisches Beamtengesetz (NBG).
Wenn Sie uns im Rahmen des Auswahlverfahrens Ihre vorherige Einwilligung zur Einsicht in lhre
Personalakte erklaren, gilt § 92 NBG. Im Falle einer méglichen Einstellung finden dartiber hinaus
88 88 bis 95 NBG Anwendung.

Die Bereitstellung personenbezogener Daten ist fir die rechtméRige Durchfiihrung des Auswahl-
verfahrens erforderlich. Sollte Ihre Bewerbung nicht alle zur Entscheidung notwendigen perso-
nenbezogenen Daten enthalten, weise ich vorsorglich darauf hin, dass dies Ihre Nichtbericksich-
tigung im Auswahlverfahren zur Folge haben kann.

Empfanger oder Kategorien von Empfangern der Daten

Das Personalreferat, die zustandigen Vorgesetzten sowie die Vertretungsgremien (Personalrat,
Gleichstellungsbeauftragte, ggf. Schwerbehindertenvertretung) erhalten Kenntnis tber Ihre Be-
werbungsdaten. Die Daten werden auf Servern des Niedersachsischen Landesamtes fir Bau
und Liegenschaften (NLBL) sowie des IT.Niedersachsen gespeichert und zusatzlich in entspre-
chend gesicherten Raumen des SB RNW in Aktenform abgelegt. Einsicht in Ihre Personalakten,
die uns nach Ihrer vorherigen Einwilligung im Rahmen eines Auswahlverfahrens tibersandt wer-
den, erhalten ausschlief3lich das Personalreferat und die zusténdigen Vorgesetzten.
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Speicherdauer oder Kriterien fur die Festlegung der Dauer

Ihre personenbezogenen Daten / Bewerbungsunterlagen werden spéatestens sechs Monate nach
Zugang der Entscheidung tber Ihre Bewerbung (Zu- oder Absage) vernichtet, soweit eine langere
Speicherung nicht zur Verteidigung von Rechtsansprichen erforderlich ist. Im Falle einer Zusage
und mdoglichen Einstellung werden lhre Unterlagen in Ihre Personalakte Uberfuhrt; deren Spei-
cherdauer richtet sich nach § 94 NBG.

Hinweise auf Ihre Rechte

Sie haben das Recht, von mir eine Bestatigung dartiber zu verlangen, ob Sie betreffende perso-
nenbezogene Daten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, so haben Sie ein Recht auf Auskunft
Uber diese personenbezogenen Daten und auf die in Art. 15 DS-GVO im einzelnen aufgefiihrten
Informationen.

Sie haben das Recht, von mir unverziiglich die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger perso-
nenbezogener Daten und ggf. die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten
zu verlangen (Art. 16 DS-GVO).

Sie haben das Recht, von mir zu verlangen, dass Sie betreffende personenbezogene Daten un-
verziglich geléscht werden, sofern einer der in Art. 17 DS-GVO im einzelnen aufgeflihrten
Griinde zutrifft, z. B. wenn die Daten fir die verfolgten Zwecke nicht mehr bendtigt werden (Recht
auf Léschung) und die gesetzlichen Aufbewahrungs- und Archivvorschriften einer Loschung nicht
entgegenstehen.

Sie haben das Recht, von mir die Einschrankung der Verarbeitung zu verlangen, wenn eine der
in Art. 18 DS-GVO aufgefiihrten Voraussetzungen gegeben ist.

Datenubertragbarkeit: Sie haben gem. Art. 20 DS-GVO das Recht, die uns freiwillig zur Verfiigung
gestellten und elektronisch verarbeiteten Daten in einem strukturierten, gangigen und maschi-
nenlesbaren Format zu erhalten, sodass Sie diese Daten einem anderen Verantwortlichen zur
Verfligung stellen kdnnen.

Im Falle einer Beschwerde wenden Sie sich bitte an die Landesbeauftragte fir Datenschutz Nie-
dersachsen, Prinzenstrafle 5, 30159 Hannover, E-Mail: poststelle@Ifd.niedersachsen.de.

Fur Ruckfragen wenden Sie sich bitte an den/die Ansprechpartner/in der jeweiligen Stellenaus-
schreibung.
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